INSTITUTO DE
INVESTIGACION
SANITARIA

l‘r “;m Hospital Universitario
R EXCELLENCE IN RESEARCH i

saaveas d€ LA Princesa

CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE UN TITULADO MEDIO EN LA FUNDACION DE
INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA PRINCESA. REF: 51/2021
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g La Fundacién de Investigacién Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa convoca un puesto
g de Titulado Medio para la Unidad de investigacién del servicio de reumatologia, bajo direccién del Dr.
3 Santos Castafieda.
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g 1. REQUISITOS
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s a) TITULACION. Requisitos imprescindibles
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5 e Titulacién Media / Grado en cualquier area relacionada con ciencias de la salud y/o
s biosanitarias.

3 e Homologacién para trabajo experimental con animales de laboratorio (Certificado B/C)
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o b) EXPERIENCIA
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g e Experiencia demostrable en investigacion.

8 P . / . / . . . . . P

& e Técnicas de Inmunologia (citometria de flujo, Elisas, inmunofluorescencia), histologia
Q . e . . . . ’ .

g (procesamiento de tejidos, tinciones, inmunohistoquimica) y en modelos
O . 7

s experimentales de ratén.

b e Caracterizacién de células del sistema inmune en muestras de tejido (dominio del
c

S programa de analisis FACS DIVA para andlisis de marcajes con 8 colores) y andlisis
° . 7’ . A e . .

5 funcional de estas células (proliferacién, secrecion de citokinas, marcadores de
3 activacion).

% e Técnicas de histologia (inclusion de tejidos en parafina, tinciones histoldgicas,
& inmunohistoquimica).
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= e Cultivos celulares.

2 e Microscopia Confocal.

3 e Técnicas Bioquimicas, de Biologia Molecular y de Biologia Celular.
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N c) OTROS
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E e Dominio y manejo de los programas de analisis estadisticos.

e Inglés: Competencia linglistica de nivel minimo B2, preferible C1.
e (Capacidad de trabajo en equipo.

2. TAREAS A REALIZAR

e Procedimientos con ratones.

e Aislamiento de poblaciones inmunoldgicas de distintos tejidos del raton.

e (Caracterizacién fenotipica y ensayos funcionales de las células aisladas de los tejidos
y su analisis.
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e Estudio de la expresidén de determinadas moléculas en los érganos y tejidos del ratén
tratado.

e Extraccién de tejidos y érganos de ratdn y procesamiento para inclusién en OCT y
parafina para su estudio histoldgico. Andlisis histopatoldgico de las tinciones de los
tejidos.

e Procesamiento y analisis de datos.

3. CONTRATO
La dedicacién de la persona seleccionada serd a tiempo completo, (37’5 h. semanales), y la duracion
del contrato estard vinculada al proyecto “New approaches to rare respiratory orphan fibrotic

diseases with locally administered targeted nanoparticles” AC17-00027

El importe del contrato serd de 24.500€ anuales (incluidos salario base, parte proporcional de pagas
extraordinarias y costes empresariales).

Este contrato esta subvencionado por el ISCIll y Cofinanciado por el FEDER (Fondo Europeo de
Desarrollo Regional).

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberdn presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto de Investigacién
Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacién de Investigacién Biomédica H. U.

Princesa/ Ofertas de empleo

http://www.iis-princesa.org indicando la siguiente referencia: REF 51/2021

(No se admitiran solicitudes en papel)

5. FECHA LIMITE DE PRESENTACION

Hasta el dia 11 de noviembre de 2021

C.I.F.-G-83727081. Fundacion inscrita en el Registro de Fundaciones de la Conserjeria de Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid, con nimero de hoja personal 371

La presentacion de la solicitud implica la aceptacidn de las bases de la convocatoria.

6. PROCESO DE SELECCION

Las solicitudes que cumplan el requisito de titulacidn y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dosvocales).

De las candidaturas recibidas se realizara una valoracion curricular donde se asignara una puntuacion
a los/las candidatos/as valorando los méritos que presentan, segln los requerimientos solicitados
para el puesto.
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Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo: Los criterios de valoraciéon de la presente oferta son los que se indican a continuacion hasta
un maximo de 8 puntos.

e Otros méritos relacionados con el puesto: hasta 2 puntos

e Manejo de programas de analisis de datos; maximo 2 puntos.

e Nivel inglés (B2= 1 Punto, C1=2puntos).

e Entrevista personal: Maximo 2 puntos
7. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES:
En igualdad de condiciones de idoneidad, capacitacidn y méritos, tendran preferencia para la
contratacidn las personas del sexo menos representado en el grupo del que se trate.

8. FIRMA ELECTRONICA INDISPENSABLE

El candidato/a seleccionado/a debera disponer de firma electrdnica, siendo éste un requisito
indispensable para la firma del contrato de trabajo.

En Madrid, a 3 de noviembre de 2021

Fdo. Rosario Ortiz de Urbina Barba
Directora de la Fundacidn de Investigacién Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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