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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL PARA EL PUESTO DE TECNICO DE GRADO SUPERIOR
DE LABORATORIO EN LA FUNDACION DE INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL

2 UNIVERSITARIO DE LA PRINCESA. REF: 01/2024
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< La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa convoca una plaza de Técnico
e de Grado Superior, para el puesto de Técnico de Laboratorio en la Unidad de Ensayos Clinicos, bajo direccion de
5 la Dra. Dolores Ochoa Mazarro.

%

=

(]

3 1. REQUISITOS

8 a) TITULACION.

5 Técnico de Grado Superior en Laboratorio

Q

s b) EXPERIENCIA

3 e Experiencia en manejo y procesado de muestras bioldgicas.

o

g e Experiencia en técnicas de cultivo celular.

Q

g e Experiencia en ensayos clinicos o investigacién clinica y traslacional.

e e Experiencia en uso de software de gestion de datos y muestras.
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° c) OTROS
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£ e Experiencia de trabajar en laboratorios de investigacion.

3 e  Formacion complementaria en investigacién clinica.

° e Manejo de programas informaticos relacionados con muestras bioldgicas.

()

£ e Competencia lingliistica: capacidad de comprensién y comunicacién en inglés.
5]

£ e Interpretacion de datos y analisis de resultados.

g

;‘ 2. TAREAS A REALIZAR

5

g e Organizard el envio de las muestras al laboratorio de seguridad, ademas se encargara de
u comprobar que se dispone del material necesario para las visitas de los sujetos.
o

e Descargard de los portales web de los laboratorios de seguridad las analiticas de los sujetos.

e Realizara todas las etiquetas necesarias para los tubos de extraccion y alicuotado.

e Revision y conservacion de los equipos del laboratorio.

e Preparara las hojas de registro de procesamiento de las muestras.

e Controlara los registros diarios de temperaturas.

e  Procesard las muestras de los EC.

e  Registrard la hoja de diario del laboratorio cuando haya un EC.

e Se encargara del correcto almacenamiento de las muestras.

e Empaquetard las muestras para el envio al laboratorio bioanalitico junto con los responsables
del ensayo.
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3. CONTRATO

La dedicacién de la persona seleccionada sera completa de 37’5 horas a la semana, prestadas de lunes a
domingo, con los descansos legalmente establecidos. El importe del salario serd el establecido en el convenio
colectivo del “Grupo de Empresas de las Fundaciones de Investigacién Biomédica de las Instituciones Sanitarias
adscritas al Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS)” para el puesto solicitado.

El presente contrato se celebra de conformidad a lo establecido en la Ley 14/2011 Contrato de actividades
cientifico técnicas, asociado al proyecto “Contrato de Galenicum health con el servicio de farmacologia para la
realizacion de analisis farmacocinetico y estadistico para alegaciones recibidas por singapur e indonesia de los
estudios de bioequivalencia gal-dut-tam-08, gal-dut-tam-10 y gal-dut-tam-11. preparacion inspeccion y registro
de la unidad de ensayos clinicos en el gulf cooperation council como centro de estudios de bioequivalencia”.
(CONT. GALENICUM.FAMAROLOG)

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES
Los interesados deberan presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto de Investigacion Sanitaria
del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacidon de Investigacion Biomédica H. U. Princesa/ Ofertas de

empleo

http://www.iis-princesa.org indicando la siguiente referencia: REF 01/2024

(No se admitiran solicitudes en papel)

5. FECHA LIMITE DE PRESENTACION
Hasta el dia 18 de enero de 2024

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

6. PROCESO DE SELECCION

Las solicitudes que cumplan el requisito de titulacién y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos vocales).

De las candidaturas recibidas se realizard una valoracion curricular donde se asignard una puntuacién a los/las
candidatos/as valorando los méritos que presentan, segun los requerimientos solicitados para el puesto.

C.|.F.-G-83727081. Fundacion inscrita en el Registro de Fundaciones de la Conserjeria de Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid, con nimero de hoja personal 371

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo: Los criterios de valoracion de la presente oferta son los que se indican a continuacién hasta un
maximo de 10 puntos.

e Experiencia de trabajar en laboratorios de investigacion.(0’1 pto./mes — maximo 2 puntos)

e Formacién complementaria en investigacion clinica. (0’2 ptos./curso maximo 1 punto)

e Manejo de programas informéticos relacionados con muestras bioldgicas. (0’2 ptos./programa maximo
1 punto).

e Competencia lingliistica en inglés. Nivel B1-0’5 punto, superior 1 punto.

e Entrevista personal. 5 puntos
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7. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES:

En igualdad de condiciones de idoneidad, capacitacion y méritos, tendran preferencia para la contratacion las
personas del sexo menos representado en el grupo del que se trate.

Dejamos constancia de que el uso y/o presentacidén de un Unico género en la redaccién de este documento
pretende facilitar su lectura y evitar duplicar articulos, sustantivos y adjetivos por el uso de los géneros
femenino y masculino al mismo tiempo.

8. FIRMA ELECTRONICA INDISPENSABLE

El candidato/a seleccionado/a deberd disponer de firma electrénica, siendo éste un requisito indispensable
para la firma del contrato de trabajo.

En Madrid, a 11 de enero de 2024

Fdo. Rosario Ortiz de Urbina Barba
Directora de la Fundacidn de Investigacién Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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