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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE TITULADO SUPERIOR PARA LA
FUNDACION DE INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA
REF: 74/2019

La Fundacién de Investigacién Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa convoca una plaza
de Titulado Superior asociada a los proyectos “Estudio de marcadores de inflamacién T2 en pacientes
con asma grave" y “Registro informatizado de pacientes atendidos en la Unidad Especializada de
Asma de Alta Complejidad”, bajo la direccién de la Dra. Carolina Victoria Cisneros Serrano.

Requisitos
1.- TITULACION

e Licenciatura en Medicina y Cirugia. Especializacion en Neumologia.
2.- EXPERIENCIA

e Especialista en Neumologia con formacién en unidades de asma de alta complejidad
acreditadas por SEPAR.

¢ Experiencia con pacientes de ensayos clinicos de asma grave no controlada.

¢ Conocimiento de la prueba del condensado de aire exhalado (con el modelo
EcoScreen ).

¢ Conocimientos en la realizacién e interpretacién de esputo inducido y de oscilometria
de impulsos.

3.- OTROS REQUISITOS

s Conocimientos de inglés avanzado.
e Cursos de conocimiento y manejo de bioldgicos para el tratamiento del asma grave.
e Cursos sobre asma.

4.- TAREAS A REALIZAR

» Continuacion de visitas del proyecto n?1, que incluyen:

- EF, seguimiento, registrar variables de seguimiento clinico del asma grave,
comorbilidades, realizar cuestionarios especificos, realizacion de FENO,
realizaciéon de Espirometria pre y postBD, realizacién de condensado de aire
exhalado.

¢ Introduccién de datos en el registro del proyecto n22:

- Manejo de base de datos con variables clinicas del seguimiento en consultas,
resultados de pruebas complementarias (andlisis clinicos, radiologia, pruebas de
funcién pulmonar, test cutdneos), resultados de cuestionarios especificos y
comorbilidades de asma grave.
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Dedicacion

La dedicacién de la persona seleccionada sera de 9 horas semanales, en horario de 16:30h a 21:00h,
2 dias a la semana (martes y jueves).

Duracion e importe del contrato
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El importe del contrato sera 5.883,60 € brutos anuales (incluidos salario base y parte proporcional de
pagas extraordinarias).

La formalizacién del contrato estara supeditada a la disponibilidad de financiacion de la Fundacion.

Centro de trabajo
El centro de trabajo seréa en el Hospital Universitario de La Princesa.

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto de Investigacion
Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacién de Investigacion Biomedica H. kL
Princesa, Ofertas de empleo, http://www.iis-princesa.org indicando la siguiente referencia:

REF: 74/2019

(No se admitiran solicitudes en papel)

Fecha limite de presentacion

Hasta del dia 27 de diciembre de 2019 incluido

La presentacién de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.
Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos vocales).

Posteriormente, los candidatos podréan ser convocados a una entrevista personal.
Baremo

- Por estancias en centros internacionales de referencia para pacientes con asma grave no
controlada: hasta 3 puntos.

- Por conocimiento y manejo de utilizacién de bases de datos en soporte Microsoft Access:
hasta 2 puntos.

- Por conocimiento y manejo de utilizacion de programas de analisis estadistico (SPSS):
hasta 1 punto.

- Por entrevista personal: hasta 4 puntos.

Autorizacién Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad de Madrid

En virtud de la LEY 4/2012, de 4 de julio, de Modificacién de la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el afio 2012, y de medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico e
impulso y agilizacion de la actividad econdmica, la contratacion de la persona seleccionada podra
quedar condicionada a la autorizacion expresa de la Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad
de Madrid.
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En Madrid, a 20 de Diciembre de 2019.

Firmado digitalmente por

33508578Q ROSARIO 3350857aG RoSARIO ORTIZ
ORTIZ DE URBINA (R: DE URBINA {R: GB3727081)
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Fdo. M2. Rosario Ortiz de Urbina Barba

Directora de la Fundacion de Investigacion Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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CALL FOR HIRING A UNIVERSITY GRADUATE FOR THE BIOMEDICAL RESEARCH

FOUNDATION OF LA PRINCESA UNIVERSITY HOSPITAL. REF: 74/2019

The Biomedical Research Foundation of La Princesa University Hospital offers a position for a
University Graduate associated to the projects “Study of T2 inflammation markers in patients with
severe asthma" and “Computerized registry of patients treated in the Specialized Unit of High
Complexity Asthma”, under the direction of Caroclina Victoria Cisneros Serrano.

Requirements
1.- DEGREES

e Bachelor of Medicine and Surgery. Specialization in Pneumology.
2.- EXPERIENCE

e Pneumology specialist with training in high complexity asthma units accredited by
SEPAR.
Experience with clinical trial patients with severe uncontrolled asthma.
Knowledge of the exhaled breath condensate test (with the EcoScreen || model).
Knowledge in the realization and interpretation of induced sputum and impulse
oscillometry

3.- OTHER REQUIREMENTS

¢ Knowledge of advanced English.
e Courses on knowledge and use of biologics for the treatment of severe asthma.
e Courses on asthma.

4.- TASKS TO PERFORM

e Continuation of visits to project number 1, which include:
- FE, follow-up, record clinical follow-up variables for severe asthma, comorbidities,
perform specific questionnaires, perform FENO, perform pre and post BD
spirometry, perform exhaled breath condensate.

e Entering data in the project registry # 2:
- Use of Database with clinical follow-up variables in consultations, results of
complementary tests (clinical analysis, radiology, lung function tests, skin tests),
results of specific questionnaires and comorbidities of severe asthma.

Working time

The working time of the selected person will be 9 hours per week, from 4:30 p.m. to 9:00 p.m., 2 days
a week (Tuesday and Thursday)

Length and amount of the contract
The contract will be temporary, associated to project.

The gross annual salary remuneration will be 5,883.60 € euros including base salary and proportional
part of salary bonuses.

Formalization of the contract will be subject to the availability of funding from w
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Workplace

The workplace will be La Princesa University Hospital.

Application Submission

Those interested must submit the application through the website of the La Princesa University
Hospital Health Research Institute, Biomedical Research Foundation H. U. Princesa, Jobs,
http://www.iis-princesa.org Indicating the following reference: REF: 74/2019

(Paper applications will not be accepted)

Deadline for submission

Up to December 27", 2019, included

Submission of the application implies acceptance of the basis of the call.
Selection process

Applications that meet the requirements and are within the deadline of the call will be examined by a
committee composed of three members (one president and two members).

Subsequently, candidates may be invited to a personal interview.
Scale

For stays in international reference centres for patients with severe uncontrolled asthma:
up to 3 points.

- For knowledge and use of Microsoft Access databases: up to 2 points.

- For knowledge and use of statistical analysis programs (SPSS): up to 1 point.

- For Personal interview: up to 4 points.

Authorization from Ministry of Economy and Finance Community of Madrid

Under Law 4/2012, of July 4, Modification of the Law of General Budgets of the Community of Madrid
for 2012, and urgent measures to rationalize public spending and boost and streamline the economic
activity, the hiring of the selected person may be conditioned to the express authorization of the
Regional Ministry of Economy and Finance of Community of Madrid.
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