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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE TITULADO SUPERIOR PARA LA
FUNDACION DE INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA
REF: 64/2019

La Fundacién de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa convoca una plaza
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z de Titulado Superior asociada a la Unidad de Ensayos Clinicos para el proyecto “Andlisis de Impacto
§ de resultados del Estudio nuevos medicamentos genéricos para el tratamiento de patologias de alto
5 impacto socioeconémico”, bajo la direccién de la Dra. Maria Dolores Ochoa Mazarro.
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] Requisitos
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3 1.- TITULACION
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£ e Grado o Licenciatura en Ciencias de la Salud.
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£ 2.- EXPERIENCIA
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‘E e Experiencia minima de un ano en gestion de calidad en ensayos clinicos.

£
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2 3.- OTROS REQUISITOS

P

o e Idiomas: Inglés nivel medio.

5 e Cursos de auditor en calidad.

8 ¢ Master de Ensayos clinicos o Coordinacion de ensayos clinicos.

Y ¢ Formacién en Buenas Practicas Clinicas.

g 4.- TAREAS A REALIZAR
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£ e Asegurar que se cumplen con los procedimientos normalizados de trabajo en todas
8 las fases de desarrollo clinico del ensayo.

3 e Asegurar que todos los equipos y procesos de control de los medicamentos en
@ . - . g .

e investigacion estan cualificados y validados.

2 e Asegurar una correcta gestion de los datos y que los programas de andlisis y captura
5 de datos se encuentran validados y cualificados.

g e |mpartir cursos de formacién a todo el personal.

o e Gestionar las auditorias externas (proveedores de cuadernos de recogida de datos
2 electronicos, archivo externo,...) e internas.

5 e Preparar las auditorias e inspecciones que realicen promotores o autoridades
¢ sanitarias respectivamente.
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Dedicacion

La dedicacién de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.
Duracion e importe del contrato

La duracion del contrato sera temporal, asociado a proyecto.

El importe del contrato serd de 24.875,00 euros brutos anuales (incluyendo salario base y parte
proporcional de pagas extraordinarias).

La formalizacion del contrato estara supeditada a la disponibilidad de financiacion de la Fundacion.

Centro de trabajo
El centro de trabajo sera en el Hospital Universitario de La Princesa.
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Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto de Investigacion
Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacién de Investigacion Biomedica H. U.
Princesa, Ofertas de empleo, http:/www.iis-princesa.org indicando la siguiente referencia:

REF: 64/2019

(No se admitiran solicitudes en papel)

Fecha limite de presentacion

Hasta del dia 15 de Diciembre de 2019 incluido

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.
Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos vocales).

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.
Baremo

- Por conocimiento de idioma: hasta 1 punto.

- Por experiencia en gestion de calidad: hasta 2 puntos.

- Por realizacion de Master de Ensayos clinicos o Coordinacion de ensayos clinicos: hasta
1 punto.

- Por experiencia en ensayos clinicos o investigacion clinica: hasta 2 puntos.

- Por formacién en Buenas Practicas Clinicas: hasta 2 puntos.

- Por entrevista personal: hasta 2 puntos.

Autorizacién Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad de Madrid

En virtud de la LEY 4/2012, de 4 de julio, de Modificacion de la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el afo 2012, y de medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico e
impulso y agilizacién de la actividad econdmica, la contratacion de la persona seleccionada podra
quedar condicionada a la autorizacion expresa de la Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad
de Madrid.

En Madrid, a 5 de Diciembre de 2019.
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Fdo. M2. Rosario Ortiz de Urbina Barba
Directora de la Fundacién de Investigacién Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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CALL FOR HIRING UNIVERSITY GRADUATE PERSONNEL FOR THE BIOMEDICAL RESEARCH
FOUNDATION OF LA PRINCESA UNIVERSITY HOSPITAL. REF: 64/2019

The Biomedical Research Foundation of La Princesa University Hospital calls for a position for
university graduate personnel associated to the Clinical Trials Unit for the project “Impact Analysis of
results of the Study new generic drugs for the treatment of pathologies of high socioeconomic impact”
under the direction of Dra. Maria Dolores Ochoa Mazarro.

Requirements
1.- DEGREES
e Bachelor degree or university degree in Health Science.
2.- EXPERIENCE
e Minimum one-year experience in quality management in clinical trials.
3.- OTHER REQUIREMENTS

e Languages: Medium-level English.
¢ Quality auditor courses.
e Master in Clinical Trials or Clinical Trial Coordination.

4.- TASKS TO PERFORM

e Ensure that standardized work procedures are followed in all phases of clinical trial
development.

e Ensure that all equipment and control processes for research drugs are assessed and
validated.

e Ensure proper data management and that data analysis and capture programs are
validated and assessed.

e Provide training courses to all staff.

e Manage external (providers of electronic case report forms, external archives, ...) and
internal audits.

e Prepare audits and inspections carried out by sponsors or health authorities,
respectively.

Working time
The working time of the selected person will be 40 hours per week.

Length and amount of the contract

The contract will be temporary associated to project. The gross annual salary remuneration will be
24,875.00 € (including base salary and proportional part of salary bonuses).

Formalization of the contract will be subject to the availability of funding from the Foundation.

Fundacién de Investigacion Biomédica
del Hospital Universitario La Princesa

Hospital Universitario La Princesa
Calle Diego de Ledn, 62 28006 Madrid
Tel.: 91 520 24 76 Fax: 91 520 2560
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Workplace

The workplace will be La Princesa University Hospital.

Application Submission

Those interested must submit the application through the website of the La Princesa University

Hospital Health Research Institute, Biomedical Research Foundation H. U. Princesa, Jobs,
http://www.iis-princesa.org Indicating the following reference: REF: 64/2019

(Paper applications will not be accepted)

Deadline for submission
Up to December 15, 2019, included

Submission of the application implies acceptance of the basis of the call.

Selection process

Applications that meet the requirements and are within the deadline of the call will be examined by a
committee composed of three members (one president and two members).

Subsequently, candidates may be invited to a personal interview.
Scale

- For knowledge of language: up to 1 point.
- For experience in quality management: up to 2 points.
- For Master in Clinical Trials or Clinical Trial Coordination: up to 1 point.
- For experience in clinical trials or clinical research: up to 2 points.
For training in Good Clinical Practices: up to 2 points
For personal interview: up to 2 points.

Authorization from Ministry of Economy and Finance Community of Madrid

Under Law 4/2012, of July 4, Modification of the Law of General Budgets of the Community of Madrid
for 2012, and urgent measures to rationalize public spending and boost and streamline the economic
activity, the hiring of the selected person may be conditioned to the express authorization of the
Regional Ministry of Economy and Finance of Community of Madrid.

Fundacién de Investigacion Biomedica
del Hospital Universitario La Princesa
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