
 
CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE TITULADO SUPERIOR  

REF 48/2017 
 
 
La Fundación de Investigación Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa 
convoca una plaza de  Titulado Superior para trabajar en el proyecto  de investigación 
titulado:  
“Predictive value of cortical bone mineral density variation determined by radiog
rammetry at metacarpal bones as prognostic marker in early arthritis".  
 
Requisitos 
 
1.- TITULACIÓN 

• Titulación académica: Ldo en Biología 
• Homologación para trabajo experimental con animales de laboratorio. 

Grado B. 
 
2.- EXPERIENCIA 

• Se valorará la experiencia en citometría de flujo y estudio de 
poblaciones celulares sanguíneas. 

• Se valorará la experiencia en experimentación animal en modelos de 
enfermedad con base inmunológica. Purificación de subpoblaciones 
mediante citómetría y posterior análisis.  

• Se valorará la experiencia en técnicas de histología, biología celular y 
molecular y bioquímica. 

• Se valorará la experiencia en análisis histopatológico.  
 
Dedicación 
La dedicación de la persona seleccionada será de 40 horas semanales. 
 
Duración e importe del contrato 
La duración del contrato será temporal de 6 meses.  
 
Retribución salarial de 21.776 € brutos anuales (incluyendo salario base y parte 
proporcional de pagas extraordinarias). 
 
La formalización del contrato estará supeditada a la disponibilidad de financiación de la 
Fundación. 
 
Presentación de solicitudes 
Los interesados deberán presentar la solicitud a través de la página web del Instituto 
de Investigación Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundación de 
Investigación Biomédica H. U. Princesa, Ofertas de empleo, http://www.iis-princesa.org 
indicando la siguiente referencia: REF: 48/2017 
 
(No se admitirán solicitudes en papel) 
 
 
 



 
Fecha límite de presentación 
 
Antes del 27 de diciembre de 2017 
 
La presentación de la solicitud implica la aceptación de las bases de la convocatoria. 
 
Proceso de selección 
Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria 
serán examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos 
vocales). 

 
Posteriormente, los candidatos podrán ser convocados a una entrevista personal. 
 
Baremo 
 
Entrevista personal: 4 
Dominio lengua inglesa: 2 
 
Protección de datos 
De acuerdo con el art. 5 LOPD queda informado de que los datos personales 
registrados en la solicitud se incorporarán a un fichero responsabilidad de la 
Fundación de Investigación Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa inscrito 
en la Agencia Española de Protección de Datos con la finalidad de gestionar los 
recursos humanos. Todos los datos solicitados son necesarios para participar en el 
proceso de selección.  
Los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición pueden ejercitarse 
dirigiéndose a las oficinas de la Fundación de Investigación Biomédica del Hospital 
Universitario de la Princesa, en la C/ Diego de León, 62, 28006 Madrid. 
 
Autorización Consejería de Economía y Hacienda Comunidad de Madrid 
En virtud de la LEY 4/2012, de 4 de julio, de Modificación de la Ley de Presupuestos 
Generales de la Comunidad de Madrid para el año 2012, y de medidas urgentes de 
racionalización del gasto público e impulso y agilización de la actividad económica, la 
contratación de la persona seleccionada podrá quedar condicionada a la autorización 
expresa de la Consejería de Economía y Hacienda Comunidad de Madrid. 
 

 
En Madrid, a 20 de diciembre de 2017. 
 
 
 
Fdo. Rosario Ortiz de Urbina Barba 
Directora de la Fundación de Investigación Biomédica 
Hospital Universitario de la Princesa 
 
 
 
 
 
 



 
CALL FOR HIRING A UNIVERSITY GRADUATE RESEARCHER. REF: 48/2017 
 
 
The Biomedical Research Foundation of La Princesa University Hospital offers a 
position for a University Graduate Researcher to work in the research project titled: 
“Predictive value of cortical bone mineral density variation determined by radiog
rammetry at metacarpal bones as prognostic marker in early arthritis".  

 Requirements 
 
1.-  DEGREES 
 

• Academic: University Degree in Biology. 
 

• Accreditation to work with laboratory animals, Category B. 
 
2.- EXPERIENCE 
 

• Experience in flow cytometry and study of blood cell populations will be 
valued. 

• Experience in experimentation in animal models of immune-based 
diseases. Purification of cell subpopulations by flow cytometry and 
subsequent analysis. 

• Experience in histology, cell and molecular biology and biochemistry 
techniques will be valued. 

• Experience in histopathological analysis will be valued. 
 

 
Working time 
 
The working time of the selected person will be 40 hours per week.  
 
 
Length and amount of the contract 
 
The contract will be temporary with a length of 6 months.  
 
The gross annual salary remuneration will be 21,776 €, including base salary and 
proportional part of salary bonuses 
 
Formalization of the contract will be subject to the availability of funding from the 
Foundation. 
 
Application Submission 
 
Those interested must submit the application through the website of the La Princesa 
University Hospital Health Research Institute, Biomedical Research Foundation H. U. 
Princesa, Jobs,  http://www.iis-princesa.org  Indicating the following reference: REF: 
48/2017  
 



 
(Paper applications will not be accepted) 
 
Deadline for submission 
 
Before December 27th, 2017 
 
Submission of the application implies acceptance of the basis of the call. 
 
Selection process 
 
Applications that meet the requirements and are within the deadline of the call will be 
examined by a committee composed of three members (one president and two 
members). 
 
Subsequently, candidates may be invited to a personal interview. 
 
Scale 
 
Personal interview: 4. 
English language proficiency: 2. 
 
Data Protection 
 
According to article 5 LOPD, you are informed that the personal data recorded in the 
application will be included in a file under the responsibility of Biomedical Research 
Foundation of University Hospital de la Princesa, registered in the Spanish Agency for 
Data Protection in order to manage human resources. All requested data are required 
to participate in the selection process.  
 
The rights of access, rectification, cancellation and opposition can be exercised by 
request to Biomedical Research Foundation of the University Hospital La Princesa, at 
C / Diego de León, 62, 28006 Madrid. 
 
Authorization from Ministry of Economy and Finance Community of Madrid 
 
Under Law 4/2012, of July 4, Modification of the Law of General Budgets of the 
Community of Madrid for 2012, and urgent measures to rationalize public spending and 
boost and streamline the economic activity, the hiring of the selected person may be 
conditioned to the express authorization of the Regional Ministry of Economy and 
Finance of Community of Madrid. 
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