hospital universitario la princesa

CONVOCATORIA DE SELECCION DE DOCTORES EN BIOCIENCIAS MOLECULARES
PARA LA FUNDACION DE INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA PRINCESA REF: 47/2017

La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa convoca
Seleccion de Doctores para un contrato Postdoctoral.

Requisitos

1. TITULACION

DOCTOR EN BIOCIENCIAS MOLECULARES, MASTER EN BIOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR.

2. EXPERIENCIA

Al menos 4 arios de experiencia en laboratorios de Inmunologia: Experiencia y
conocimiento en activacion y sefializacion celular.

Al menos 1 publicaciéon como primer autor en el area de trabajo.

Homologacién para trabajar con animales de experimentacion Categoria B.

3. FORMACION COMPLEMENTARIA

Conocimientos de microscopia confocal, citometria y técnicas de biologia
molecular y celular.

Alto nivel de inglés.

Participacién en Congresos Internacionales.

Estancia de al menos 2 meses en Centros Extranjeros.

4. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES

L ]

Estar inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil en la
fecha de la firma del contrato y estar en situacién de beneficiarios en
dicho fichero en esa fecha.

Estar empadronados en cualquier localidad de la Comunidad de Madrid en
fecha 10 de julio de 2017.

5. TAREAS A REALIZAR:

Obtencion y analisis de microRNAs provenientes de muestras de biopsias de
piel humanas con enfermedad psoriatica y que responden o no a tratamiento
con terapias biolégicas.

Desarrollo de la experimentacién in vitro relacionada con las dianas de los
microRNAs identificados en las muestras previamente descritas.

Identificacion y analisis funcional de los microRNAs y dianas en interacciones
inmunes de diferentes tipos de linfocitos T y células dendriticas.

Colaboraciéon con otros miembros del grupo en relacién a otras lineas de
investigacion activas, como moléculas transportadoras de aminodacidos y de
nucledtidos en exosomas y su funcion en la sinapsis inmunolégica T-APC.
Cualesquiera otras funciones requeridas dentro de su ambito de
responsabilidad y categoria.
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Dedicacién
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.

Duracion e importe del contrato
La duracién del contrato sera temporal de un afio.

Retribucion salarial de 35.000 € brutos anuales (incluyendo salario base y parte proporcional de
pagas extraordinarias y cuotas patronales de seguridad social).

La formalizacién del contrato estara supeditada a la disponibilidad de financiacion de la
Fundacién,

El contrato a formalizar implica la incompatibilidad de cualquier otro sueldo o salario adicional
durante la vigencia del mismo.

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto de
Investigacion Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacion de Investigacion
Biomeédica H. U. Princesa, Ofertas de empleo, http.//www. iis-princesa org indicando la siguiente
referencia: REF: 47/2017

(No se admitiran solicitudes en papel)

Fecha limite de presentacion

Antes del 14 de enero de 2018

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccién
Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos vocales).

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.
Baremo

Entrevista personal: 4
Dominio lengua inglesa: 2

Proteccién de datos

De acuerdo con el art. 5 LOPD queda informado de que los datos personales registrados en la
solicitud se incorporaran a un fichero responsabilidad de la Fundacion de Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa inscrito en la Agencia Espariola de
Proteccion de Datos con la finalidad de gestionar los recursos humanos. Todos los datos
solicitados son necesarios para participar en el proceso de seleccién.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion pueden ejercitarse dirigi€ndose
a las oficinas de la Fundacion de Investigacion Biomeédica del Hospital Universitaric de la
Princesa, en la C/ Diego de Leon, 62, 28006 Madrid.

Autorizacion Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad de Madrid

En virtud de la LEY 4/2012, de 4 de julio, de Modificacion de la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid para el afio 2012, y de medidas urgentes de racionalizacion del
gasto publico e impulso y agilizacién de la actividad econémica, la contratacion de la persona
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seleccionada podra quedar condicionada a la autorizacion expresa de la Consejeria de
Economia y Hacienda Comunidad de Madrid.

En Madrid, a 18 de diciembre de 2017.
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Fdo. Rosario Ortiz de Urbina Barba
Directora de la Fundacion de Investigacion Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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CALL FOR SELECTION OF DOCTORS IN MOLECULAR BIOSCIENCES FOR THE
BIOMEDICAL RESEARCH FOUNDATION OF LA PRINCESA UNIVERSITY HOSPITAL. REF:
4712017

The Biomedical Research Foundation of La Princesa University Hospital calls for a selection of
doctors for a Postdoctoral contract.

Requirements
1. DEGREES

o PhD DEGREE IN MOLECULAR BIOSCIENCES. MASTER IN MOLECULAR
AND CELL BIOLOGY

2. EXPERIENCE

e At least 4 year-experience in Immunology laboratories: Experience and
knowledge in cell activation and signaling.

e Atleast 1 publication as first author in the field of work.

e Accreditation to work with laboratory animals, B Category.

3. ADDITIONAL TRAINING

¢ Knowledge of confocal microscopy, cytometry and molecular and cell biology
techniques.
High level of English.
Participation in International Congresses.
Stay of at least 2 months in Foreign Research Centres.

4. OTHER REQUIREMENTS

e Be registered as a beneficiary in the File of the National Youth Guarantee
System on the date of signing the contract.
e Be registered in any town of the Community of Madrid on July 10, 2017.

5. TASKS TO PERFORM

* |solation and analysis of microRNAs from biopsy samples of human skin from
psoriatic patients that respond or not to treatment with biological therapies.

o Development of in vitro experimentation related to targets of the microRNAs
identified in the samples described above.

e Identification and functional analysis of microRNAs and targets involved in
immune interactions of different types of T lymphocytes and dendritic cells.

o Collaboration with other members of the group in relation to other active
research lines, such as amino acid and nucleotide transporters in exosomes
and their role in the T-APC immune synapse.

* Any other functions required within her/his scope of responsibility and category.

Working time

The working time of the selected person will be 40 hours per week.
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Length and amount of the contract
Fixed-term one-year contract.

The gross annual salary remuneration will be 35,000 €, including base salary and proportional
part of salary bonuses

Formalization of the contract will be subject to the availability of funding from the Foundation.

The contract to be formalized implies incompatibility with any other salary or with additional
salary during the validity thereof.

Application Submission
Those interested must submit the application through the website of the La Princesa University

Hospital Health Research Institute, Biomedical Research Foundation H. U. Princesa, Jobs,
http://www_iis-princesa.org Indicating the following reference: REF: 47/2017

(Paper applications will not be accepted)

Deadline for submission

Before January 14th, 2018

Submission of the application implies acceptance of the basis of the call.
Selection process

Applications that meet the requirements and are within the deadline of the call will be examined
by a committee composed of three members (one president and two members).

Subsequently, candidates may be invited to a personal interview.
Scale

Personal interview: 4.
English language proficiency: 2.

Data Protection

According to article 5 LOPD, you are informed that the personal data recorded in the application
will be included in a file under the responsibility of Biomedical Research Foundation of
University Hospital de la Princesa, registered in the Spanish Agency for Data Protection in order
to manage human resources. All requested data are required to participate in the selection
process.

The rights of access, rectification, cancellation and opposition can be exercised by request to
Biomedical Research Foundation of the University Hospital La Princesa, at C / Diego de Ledn,
62, 28006 Madrid.
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Authorization from Ministry of Economy and Finance Community of Madrid

Under Law 4/2012, of July 4, Modification of the Law of General Budgets of the Community of
Madrid for 2012, and urgent measures to rationalize public spending and boost and streamline
the economic activity, the hiring of the selected person may be conditioned to the express
authorization of the Regional Ministry of Economy and Finance of Community of Madrid.






