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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE DOCTOR PARA LA
UNIDAD DE ANALITICA. REF: 18/2017

La Fundaciéon de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa
convoca una plaza de Doctor para la Unidad de Analitica del Servicio de Farmacologia
Clinica (para el proyecto “Monitorizacion de los niveles plasmaticos de ITKs en
Leucemia Mieloide Cronica”).

Requisitos
1.- TITULACION

e Se requiere titulo de doctor en area Biosanitaria, en un tema
relacionado con determinacién de concentraciones plasmaticas de
farmacos.

e Curso de espectrometria de masas.

2.- EXPERIENCIA

e Experiencia acreditada de al menos 4 anos en cromatografia liquida
acoplada a espectrometria de masas HPLC-MS/MS

e Se valorara experiencia en diferentes areas de investigaciéon en
Farmacologia de acuerdo a las publicaciones en revistas recogidas en
PubMed.

e Se valorara experiencia en investigacion traslacional en diferentes areas
de investigacion y estudios clinicos con pacientes.

e Se valoraran las estancias en diferentes laboratorios y especialmente en
centros extranjeros.

e Se valorara experiencia en escritura de proyectos de investigacion y
articulos cientificos.

e Dominio de Office, bases de datos y paquetes de analisis estadistico.

e Inglés hablado y escrito nivel medio.

3.- TAREAS A REALIZAR

e Determinacion de concentraciones de inhibidores de tirosin-kinasa por HPLC-
MS/MS.

e (Cuantificacién de concentraciones plasmaticas de aripiprazol y olanzapina por

HLPC-MS/MS.

Puesta a punto y validacion de métodos analiticos por HLPC-MS/MS.

Coordinacién del laboratorio de farmacocinética

Preparacion de proyectos de investigacion

Redaccién de articulos cientificos y resumenes para congresos

Colaboracién en los ensayos clinicos que se realizan en el Servicio de

Farmacologia Clinica

Dedicacion
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.
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Duracién e importe del contrato

La duracién del contrato sera temporal, asociado a proyecto. El importe del contrato
sera de 25.836,00 euros brutos anuales, (incluidos salario base y parte proporcional de
pagas extraordinarias).

La formalizacién del contrato estara supeditada a la disponibilidad de financiacién de la
Fundacion.

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan presentar la solicitud a través de la pagina web del Instituto
de Investigacion Sanitaria del Hospital Universitario de la Princesa, Fundacién de
Investigacion Biomédica H. U. Princesa, Ofertas de empleo,

http://www.iis-princesa.org indicando la siguiente referencia: REF: 18/2017

(No se admitiran solicitudes en papel)
Fecha limite de presentacion

Antes del dia 30 de marzo de 2017.
La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por tres miembros (un presidente y dos
vocales).

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo
- Experiencia demostrable en determinacién de concentraciones de farmacos
por HPLC-MS/MS: méximo 10 puntos
- Experiencia en escritura de proyectos de investigacion y articulos
cientificos: 5
- Entrevista personal: 5
- Publicaciones y formacién complementaria: 5 puntos

Proteccion de datos

De acuerdo con el art. 5 LOPD queda informado de que los datos personales
registrados en la solicitud se incorporardn a un fichero responsabilidad de la
Fundacién de Investigacién Biomédica del Hospital Universitario de la Princesa inscrito
en la Agencia Espafola de Proteccion de Datos con la finalidad de gestionar los
recursos humanos. Todos los datos solicitados son necesarios para participar en el
proceso de seleccion.
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Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion pueden ejercitarse
dirigiéndose a las oficinas de la Fundacién de Investigacién Biomédica del Hospital
Universitario de la Princesa, en la C/ Diego de Le6n, 62, 28006 Madrid.

Autorizacion Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad de Madrid

En virtud de la LEY 4/2012, de 4 de julio, de Modificacién de la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid para el afo 2012, y de medidas urgentes de
racionalizacion del gasto publico e impulso y agilizacion de la actividad econémica, la
contratacion de la persona seleccionada puede quedar condicionada a la autorizacion
expresa de la Consejeria de Economia y Hacienda Comunidad de Madrid.

En Madrid, a 21 de marzo de 2017.
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Fdo. Rosario Ortiz de Urbina Barba
Directora de la Fundacion de Investigacién Biomédica
Hospital Universitario de la Princesa
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CALL FOR HIRING A DOCTOR FOR THE ANALYSIS UNIT. REF: 18/2017

The Biomedical Research Foundation of University Hospital of La Princesa offers a
position for a doctor, in the Analysis Unit of the Clinical Pharmacology Service (for the

project

“Monitoring of TKI plasma levels in chronic myeloid leukaemia™).

Requirements

1.- DEGREES

A PhD degree within the Biosanitary field, in a subject related to the
determination of plasma concentrations of drugs.
Mass spectrometry course.

2.- EXPERIENCE

Proven experience of at least 4 years in liquid chromatography coupled to mass
spectrometry (HPLC-MS/MS)

Experience in different areas of research in Pharmacology will be valued,
according to publications in PubMed indexed journals.

Experience in translational research in different areas of research and clinical
studies with patients will be valued.

Stays in different laboratories, especially in foreign centres, will be valued.
Experience in writing research grant applications and scientific articles will be
valued.

Proficiency using Office, databases and statistical analysis packages.

Medium level English; written and spoken.

3.- TASKS TO PERFORM

Determination of concentrations of tyrosine kinase inhibitors by HPLC-MS / MS.
Quantification of plasma concentrations of aripiprazole and olanzapine by
HPLC-MS / MS.

Establishment and validation of analytical methods by HPLC-MS / MS.
Coordination of the pharmacokinetics laboratory

Preparation of research projects.

Writing scientific articles and abstracts for conferences.

Collaboration in clinical trials performed at the Clinical Pharmacology Service.

Working time

The working time of the selected person will be 40 hours per week.
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Length and amount of the contract

The contract will be temporary associated to project. The gross annual salary
remuneration will be 25,836.00 €, including base salary and proportional part of salary
bonuses

Formalization of the contract will be subject to the availability of funding from the
Foundation.

Application Submission

Those interested must submit the application through the website of the University
Hospital La Princesa Health Research Institute, Biomedical Research Foundation H. U.
Princesa, Jobs, http://www.iis-princesa.org Indicating the following reference: REF:
18/2017

(Paper applications will not be accepted)
Deadline for submission
Before 30, March, 2017
Submission of the application implies acceptance of the basis of the call.
Selection process
Applications that meet the requirements and are within the deadline of the call will be
examined by a committee composed of three members (one president and two
members).
Subsequently, candidates may be invited to a personal interview.
Scale
- Demonstrable experience in the determination of drug concentrations by
HPLC-MS/MS: up to 10 points
- Experience in writing research grant applications and research articles: 5
- Personal interview: 5
- Publications and additional merits: 5 points
Data Protection
According to article 5 LOPD, you are informed that the personal data recorded in the
application will be included in a file under the responsibility of Biomedical Research
Foundation of University Hospital de la Princesa, registered in the Spanish Agency for

Data Protection in order to manage human resources. All requested data are required
to participate in the selection process.
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The rights of access, rectification, cancellation and opposition can be exercised by
request to Biomedical Research Foundation of the University Hospital La Princesa, at

C / Diego de Leon, 62, 28006 Madrid.

Authorization from Ministry of Economy and Finance Community of Madrid

Under Law 4/2012, of July 4, Modification of the Law of General Budgets of the
Community of Madrid for 2012, and urgent measures to rationalize public spending and
boost and streamline the economic activity, the hiring of the selected person may be
conditioned to the express authorization of the Regional Ministry of Economy and

Finance of Community of Madrid.

Madrid, 21 March, 2017
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Director of Biomedical Research Foundation
University Hospital La Princesa
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