
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ES UN DERECHO DE TODAS LAS PERSONAS 

En nuestra organización creemos en un mundo justo, donde todos y todas tengan las mismas posibilidades 
de alcanzar sus metas y desarrollar su potencial, sin importar su género, raza, orientación sexual, discapacidad 
o cualquier otra condición personal o social. 

Nuestro Compromiso 

 Promover la igualdad de género en todos los ámbitos, 
asegurando la representación y participación equitativa. 

 Fomentar la diversidad y la inclusión, creando un entorno 
de trabajo respetuoso y libre de discriminación. 

 Implementar políticas de conciliación que permitan el 
equilibrio entre la vida laboral y personal. 

 Garantizar la accesibilidad a personas con discapacidad, 
eliminando barreras físicas y actitudinales. 

 Impulsar programas de sensibilización y formación para 
crear conciencia sobre la importancia de la igualdad de 
oportunidades. 

PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ES TAREA DE TODOS Y TODAS.  

ÚNETE A NUESTRO COMPROMISO Y TRABAJA CON NOSOTROS PARA CONSTRUIR UN FUTURO MÁS EQUITATIVO. 

La  Igualdad  de  Oportunidades  implica  garantizar  que  todas  las  personas, 
independientemente de sus características o circunstancias, puedan acceder a 
los mismos derechos, recursos y oportunidades. Se trata de eliminar las barreras 
y prejuicios que limitan el desarrollo personal y profesional, promoviendo una 
sociedad más inclusiva y equitativa. 


