
 

 

 

CORRECCIÓN DEL APARTADO DE TIPOLOGÍA DE PERSONAL Y GÉNERO DICIEMBRE 2018, DISPONIBLE EN EL PORTAL DEL TRANSPARENCIA 
DE LA FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA PRINCESA 
 
 
Visto el documento de referencia, de oficio, se han detectado los siguientes errores: 
 

Donde dice: 

 
 

  HOMBRE MUJER TOTAL 

PERSONAL FUNCIONARIO     0 

PERSONAL LABORAL     0 

OTRO PERSONAL 33 78 111 

TOTAL 33 78 111 

 
Debe decir: 

 
  HOMBRE MUJER TOTAL 

PERSONAL FUNCIONARIO     0 

PERSONAL LABORAL     0 

OTRO PERSONAL 35 74 109 

TOTAL 35 74 109 

 
 
Esta corrección no representa variación alguna sobre el resto del programa. 
 

En Madrid, a 12 de mayo de 2020. 


